
Eesti Leonbergerite Klubi 
PÕHIKIRI 

 

I ÜLDSÄTTED 

1. Eesti Leonbergerite Klubi (edaspidi nimetatud Klubi) on Eesti leonbergerite kasvatajate, 
omanike ning huviliste üleriigiline vabatahtlik organisatsioon. 

2. Klubi on asutatud 12. juunil 2008. 
3. Klubi ametlikuks nimeks on: 

eesti keeles: Eesti Leonbergerite Klubi; 
inglise keeles: Leonberger Club of Estonia. 

4. Klubi asukohaks on Eesti Vabariik. 
5. Klubi on kasumit mittetaotlev eraõiguslik juriidiline isik, tal on oma pangaarve ning 

sümboolika. Klubi juhindub oma tegevuses mittetulundusühingute seadusest, Eesti 
Kennelliidu normatiivaktidest, leonbergereid puudutavatest eeskirjadest ja teistest 
õigusaktidest. 

II EESMÄRGID JA ÜLESANDED 

6. Klubi põhieesmärgiks on propageerida leonbergeri tõugu koeri Eestis ning koordineerida 
leonbergerite aretust ning kasvatust koostöö kaudu.  

7. Klubi eesmärgid on: 
1) ühendada füüsilisi ja juriidilisi isikuid, kelle tegevus või harrastus on seotud 

leonbergeritega; 
2) kaitsta liikmete ühishuvisid; 
3) suunata leonbergerite aretust ja kasvatust, korraldada näitusi, võistlusi ja ülevaatusi 

ning neil osaleda; 
4) vahendada omanikele ja kasvatajatele vajalikku informatsiooni; 
5) pidada arvestust Eestis elavate leonbergerite kohta ja koguda vajalikke andmeid; 
6) korraldada ja koordineerida uurimis-, teadus- ja nõustamistegevust. 

8. Oma eesmärkide saavutamiseks Klubi: 
1) teeb koostööd teiste juriidiliste ja füüsiliste isikutega Eestis ja välisriikides; 
2) osaleb teiste Eesti ja rahvusvaheliste ühenduste ja organisatsioonide tegevuses; 
3) asutab vastavalt õigusaktidele sihtasutusi, moodustab piirkondlikke ja tõupõhiseid 

allüksusi ning muid oma tegevuseks vajalikke asutusi; 
4) sõlmib põhitegevusega seotud lepinguid; 
5) annab välja Klubi tegevust kajastavaid trükiseid; 
6) annab välja tõualast kirjandust ja tellib sümboolika; 
7) koordineerib ja kontrollib FCI ja EKL aretustöö eeskirjade alusel leonbergerite aretust 

ja kasvatust; 
8) kogub, vahendab ja levitab Klubi tegevust kajastavaid andmeid; 
9) aitab kaasa omanike ja kasvatajate teadmiste täiendamisele, korraldab koolitusi ning 

teisi üritusi; 
10) propageerib leonbergerite kasutamist harrastus- ja perekoertena; 
11) tegeleb koerte soetamise ja kasvatamisega seotud teemadega; 
12) arendab muud tegevust, mis on vajalik eesmärkide saavutamiseks. 

 



III LIIKMESKOND 

9. Klubi liikmeks võib olla füüsiline või juriidiline isik, kes on huvitatud leonbergeri tõugu 
koertest ning soovib osaleda ja kaasa aidata Klubi eesmärkide saavutamisele ning 
ülesannete lahendamisele ja tunnustab käesolevat põhikirja. 

10. Klubi liikmeks võtab taotleja kirjaliku avalduse alusel Klubi juhatus. 
Liikmete arvestust korraldab juhatus. Kui juhatus keeldub taotlejat liikmeks vastu 
võtmast, võib taotleja nõuda, et tema liikmeks võtmise otsustab üldkoosolek. 

11. Klubi liige võib oma avalduse alusel Klubist välja astuda. Tasutud liikmemaksud ei kuulu 
tagastamisele. 

12. Klubist võib üldkoosoleku otsusega välja arvata liikme, kes ei täida käesolevat põhikirja 
või kahjustab Klubi olulisel määral. Väljaarvatud liikmele tuleb Klubi väljaarvamise 
otsusest ja selle põhjusest viivitamatult kirjalikult teatada. Tasutud liikmemaksud ei 
kuulu tagastamisele. 

13. Klubi liikmel on õigus: 
1) isiklikult või oma esindajate kaudu valida ja olla valitud Klubi juht- ja 

kontrollorganitesse; 
2) vajadusel delegeerida lihtvolitusega üldkoosolekul oma hääl teisele Klubi liikmele; 
3) juriidilise isikuna olla esindatud ühe volitatud esindaja ja ühe häälega Klubi 

üldkoosolekul; 
4) osa võtta ja olla informeeritud Klubi tegevusest, tutvuda Klubi dokumentidega; 
5) teha ettepanekuid Klubi tegevuse kohta; 
6) klubist välja astuda vastavalt põhikirja punktile 11; 
7) osaleda soodustingimustel kõigil Klubi korraldatavatel üritustel. 

14. Klubi liikmel on kohustus: 
1) täita põhikirja, juhtorganite otsuseid, Eesti Kennelliidu normatiivakte ning 

leonbergereid puudutavaid eeskirju; 
2) käituda koeraomaniku ja kasvatajana eetiliselt ja vastutustundlikult, kasutada 

aretuses FCI standardile vastavaid enda omanduses või rendil olevaid koeri vaid 
registreerimistunnistusega pesakondade kasvatamiseks; 

3) käituda koeraomanikuna vastutustundlikult, tagada oma koertele seadustest ja 
muudest õigusaktidest tulenevad elutingimused; 

4) tasuda liikmemaks jooksva aasta 31. märtsiks; 
5) hoida ja säilitada oma kasutuses olevat Klubi vara. 

IV KLUBI JUHTIMINE 

15. Klubi kõrgeim organ on üldkoosolek, kus igal Klubi liikmel on üks hääl. Üldkoosolek 
koguneb juhatuse kutsel vähemalt kord aastas. 

16. Kutse üldkoosolekule saadetakse igale liikmele kirjalikku taasesitamist võimaldavas 
vormis vähemalt 14 päeva enne selle toimumist. 

17. Üldkoosoleku otsused võetakse vastu avalikul hääletamisel, kui üldkoosolek ei otsusta 
teisiti. 

18. Üldkoosoleku pädevuses on: 
1) Klubi põhikirja kinnitamine ja muutmine;  

Põhikirja muutmise otsus on vastu võetud, kui selle poolt on hääletanud üle 2/3 
üldkoosolekul osalenud liikmetest või nende esindajatest. 

2) Klubi liikme väljaarvamise otsustamine; 
3) Klubi eelarve kinnitamine; 



4) Klubi aasta tegevuskava kinnitamine; 
5) Klubi tegevussuundade ja -vormide kindlaksmääramine; 
6) juhatuse liikmete valimine ja vabastamine vastavalt põhikirja punktile 19; 
7) revisjonikomisjoni valimine, vajadusel audiitorkontrolli läbiviimise otsustamine ja 

audiitori määramine; 
8) majandusaasta aruande ja revisjonikomisjoni aruannete ärakuulamine ja 

kinnitamine; 
9) Klubi liikmemaksu suuruse ning maksmise korra ja tähtaegade määramine igaks 

eelarveaastaks; 
10) Klubi vara kasutamise ja käsutamise korra kehtestamine; 
11) kinnisasja ja registrisse kantud vallasasja võõrandamise otsustamine; 
12) teiste organisatsioonide liikmeks astumise otsustamine; 
13) Klubi tegevuse lõpetamise otsustamine; 
14) muude küsimuste otsustamine, mis ei ole seaduse või põhikirjaga antud teiste 

organite pädevusse. 
19. Klubi esindab ja juhib põhikirja alusel ning üldkoosoleku otsustest lähtudes juhatus. 

1) juhatus on kolme- kuni viieliikmeline; 
2) juhatuse liikmed valitakse üldkoosolekul liikmete hulgast; 
3) juhatus valib enda hulgast esimehe ja aseesimehe, kes korraldavad juhatuse tööd; 
4) juhatus tuleb kokku esimehe või esimehe äraolekul vähemalt kahe juhatuse liikme 

nõudel; 
5) juhatus on otsustusvõimeline, kui koosolekul osaleb üle poole juhatuse liikmetest, 

sealhulgas esimees või aseesimees. Otsuse vastuvõtmiseks on nõutav osalenud 
liikmete poolthäälteenamus; 

6) juhatuse liikmeid saab tagandada 1/10 Klubi liikmete kirjaliku avalduse põhjal 
üldkoosoleku otsusega. Vastav päevakorrapunkt peab olema kirjas ka üldkoosoleku 
kutsel; 

7) juhatuse liige võib enne järgmisi valimisi tagasi astuda omal soovil, esitades 
juhatusele avalduse; 

8) juhatuse volituste tähtaeg on 3 aastat või kuni üldkoosoleku poolt uue juhatuse 
valimiseni. 

20. Klubi juhatuse pädevuses on: 
1) Klubi üldkoosolekute ettevalmistamine ja kokkukutsumine; 
2) liikmemaksu suuruse ja selle tasumise korra muutmise taotluste läbivaatamine ja 

esitamine Klubi üldkoosolekule koos omapoolsete ettepanekutega; 
3) tegevuskava ettevalmistamine ja esitamine Klubi üldkoosolekule; 
4) tegevuse aruannete esitamine üldkoosolekule; 
5) eelarve, majandusaasta aruande ning liikmemaksumäärade projektide 

ettevalmistamine ja esitamine üldkoosolekule; 
6) Klubi esindajate määramine komisjonidesse, töögruppidesse ja teistesse 

organitesse; 
7) Klubi esindamine suhetes teiste isikutega; 
8) üldkoosoleku otsuste täitmine; 
9) vara valdamine, kasutamine ja käsutamine üldkoosoleku kehtestatud korras; 
10) muu tegevuse arendamine Klubi põhikirjaliste eesmärkide saavutamiseks. 

21. Juhatuse esimees juhatab üldkoosolekut ning juhatuse koosolekuid ja täidab teisi talle 
seaduse, põhikirja ja üldkoosoleku otsusega pandud ülesandeid. 



22. Juhatuse esimehe ajutisel äraolekul või mõne muu mööduva takistuse puhul täidab 
esimehe ülesandeid aseesimees. 

23. Juhatuse igal liikmel on õigus esindada Klubi kõikides õigustoimingutes. 
24. Klubi organite liikmed täidavad oma ülesandeid üldjuhul tasuta. Vastavalt eelarvele võib 

Klubi üldkoosolek otsustada hüvitada juhtimisorganite liikmetele konkreetsete 
ülesannete täitmisel tehtud kulutused või kinnitada neile töötasu. 

25. Klubi üldkoosoleku ja juhatuse koosolekute protokollid on Klubis kättesaadavad kõigile 
klubi liikmetele ja nende esindajatele. Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja 
protokollija. 

26. Jooksvaks asjaajamiseks ja Klubi töö korraldamiseks võib üldkoosolek moodustada Klubi 
büroo ning määrata selle koosseisu ja struktuuri. 

V KLUBI VARA JA FINANTS-MAJANDUSLIK TEGEVUS 

27. Klubil on oma eelarve. Klubi eelarve koostatakse majandusaastaks. Klubi 
majandusaasta algab 1. jaanuaril ja lõpeb 31. detsembril. 

28. Klubi saab oma tegevuseks vajalikud vahendid: 
1) liikmemaksudest; 
2) annetustest ja eraldistest; 
3) muudest seaduslikest tuludest. 

29. Klubi võib omada vara, mis on vajalik põhikirjaliste eesmärkide saavutamiseks, 
arvestades seaduses ettenähtud piiranguid. 
Klubi varasid ja vahendeid kasutatakse ja käsutatakse põhikirjaliste eesmärkide 
täitmiseks üldkoosolekul kehtestatud korras ja kooskõlas eelarvega. 

30. Klubi vastutab oma kohustuste eest ainult oma varaga. 
Klubi ei vastuta oma liikmete varaliste ja rahaliste kohustuste eest ja liikmed ei vastuta 
Klubi kohustuste eest. 

31. Klubi liikmemaksu suuruse ja tasumise korra järgmiseks eelarveaastaks määrab 
üldkoosolek enne eelarveaasta algust. Klubi eelarve kinnitatakse reeglina samal 
üldkoosolekul.  

32. Pärast majandusaasta lõppu koostab juhatus raamatupidamise aruande ja 
tegevusaruande seaduses sätestatud korras. Juhatus esitab aruanded üldkoosolekule 
kuue kuu jooksul arvates majandusaasta lõppemisest. 
Aruannetele lisatakse revisjonikomisjoni aruanne. 
Majandusaasta aruande kinnitamise otsustab üldkoosolek. 

33. Üldkoosolek valib vähemalt üheliikmelise revisjonikomisjoni. 
Revisjonikomisjon on aruandekohustuslik üldkoosoleku ees. Komisjon kontrollib Klubi 
põhikirja järgimist ja üldkoosoleku otsuste täitmist, Klubi finants- ja majandustegevust ja 
aruandlust ning asjaajamist. 

34. Klubi tegevust revideeritakse vähemalt üks kord aastas. Revisjonikomisjon koostab 
revideerimisaruande ning esitab selle kinnitamiseks üldkoosolekule. 
Revideerimisaruande ärakiri saadetakse juhatusele. 

VI KLUBI ÜHINEMINE, JAGUNEMINE JA TEGEVUSE LÕPETAMINE 

35. Klubi ühinemine ja jagunemine toimub seaduses sätestatud juhtudel ja korras. 
36. Klubi tegevus lõpetatakse üldkoosoleku otsusega ja muudel seaduses ettenähtud 

alustel. 
Üldkoosoleku otsus Klubi lõpetamise kohta on vastu võetud, kui selle poolt hääletab üle 
2/3 üldkoosoleku liikmetest. 



37. Likvideerimismenetlus viiakse läbi seadusega ettenähtud korras. 
38. Klubi lõpetamisel jaotatakse pärast võlausaldajate kõigi nõuete rahuldamist ja raha 

deponeerimist allesjäänud vara üldkoosoleku otsusega määratud õigustatud isikute 
vahel.  

Põhikirja käesolev redaktsioon on kinnitatud 27.04.2025. aastal Eesti Leonbergerite Klubi 
üldkoosolekul. 

 


